%) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE PROCESSAMENTO DE DADOQOS, DE SERVICOS
Sln pd DE COMPUTACAO, DE INFORMATICA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO E DOS TRABALHADORES
EM PROCESSAMENTO DE DADOS, SERVICOS DE COMPUTACAO, INFORMATICA E TECNOLOGIA

€SB FEITTINE DA INFORMACAO DO ESTADO DE SAO PAULO.

NOTIFICAGCAO
Contribuicées ao SINDPD
(SONDA DO BRASIL S.A. inscrita no CNPJ sob o n° 64.641.327/0001-25, SONDA DO BRASIL S.A.
inscrita no CNPJ sob o n° 64.641.327/0007-10, SONDA PROCWORK INFORMATICA LTDA. inscrita no
CNPJ sob o n° 08.733.698/0001-66, SONDA PROCWORK INFORMATICA LTDA. inscrita no CNPJ sob
o n° 08.733.698/0008-32, TELSINC PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA SISTEMAS DE
INFORMATICA E COMUNICAGAO DE DADOS LTDA. inscrita no CNPJ sob o n°® 74.079.484/0001-42,
SONDA MOBILITY LTDA. inscrita no CNPJ sob o n° 04.691.852/0005-57 e ATIVAS DATACENTER
S.A. inscrita no CNPJ sob o n° 10.587.932/0005-60 - EXERCICIO DE 2023)

Senhor Empregador

Em respeito ao Acordo Coletivo de Trabalho assinado com vigéncia até 31/12/2023, ratificamos o teor da clausula de Contribuigéo
Assistencial nos seguintes termos:

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL: “As empresas descontardo de todos os empregados, sindicalizados ou néo,
1% (um por cento) ao més, limitado a R$ 50,00 (cinquenta reais), a partir de janeiro de 2023, em favor do
SINDPD”.

1) O recolhimento sera feito através de guia emitida no site www.sindpd.org.br, Emiss&o de Boletos. Apds o recolhimento, as
empresas remeterdo ao SINDPD copia da guia quitada e a relagdo nominal dos empregados, especificando os respectivos cargos,
salarios e contribuicdes realizadas;

2) O descumprimento desta clausula, resolver-se-a através de indenizagéo a cargo do empregador, na forma do Artigo 186 do
Cédigo Civil, em valor correspondente ao da Contribuigio nao recolhida, acrescida de multa, corregdo monetaria e juros moratérios
na forma da lei, bem como as sangdes previstas na Clausula 722 — MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS, do ACT
2023.

3) Fica assegurado, o prazo de 10 (dez) dias, do dia 03 de janeiro de 2023 ao dia 12 de janeiro de 2023, de Segunda a Sabado
da 9h00 as 17h00, para os empregados NAO SOCIOS DO SINDPD, oporem-se ao desconto, através de manifestagéo escrita e
individualizada a ser apresentada pessoalmente nos seguintes enderecos: Sdo Paulo e regifio: Rua Comendador Roberto
Ugolini, 152, Mooca — Sao Paulo - SP; Araraquara e regido: Rua Padre Duarte, 151 — Sala 57 - Edificio América — Araraquara -
SP; Bauru e regido: — Av. Gettlio Vargas 21-51 — Cj. 104 — 10° andar - Jardim Europa - Bauru - SP; Campinas e regido: Rua
Regente Feijo, 47 — Centro — Campinas - SP; Presidente Prudente e regido: SEAAC - Rua Fagundes Varella, 212 - Vila Lessa -
Presidente Prudente - SP; Ribeirdo Preto e regido: Rua Candido Portinari, 75, Jd. América - Ribeirdo Preto - SP; Santos e
regido: SINDAPORT - Rua Julio Conceigéo, 91- Vila Mathias - Santos - SP; S0 José dos Campos e regido: Rua Sebastiao
Felicio, 127 - Jd. Bela Vista — S&o José dos Campos, SP; Sdo José do Rio Preto e regido: Rua Silva Jardim, 2378, Pq. Industrial
- S&o Jose do Rio Preto - SP, Sorocaba e regido: Rua Francisco Mucciolo, 201 — 1° andar - Jd. Gongalves - Sorocaba, SP e
Aracatuba e regido: Av. da Saudade, 226 - Icaray, Aragatuba - SP.

4) Aos empregados NAO SOCIOS DO SINDPD gue comprovadamente estiverem afastados ou vierem a se afastar, por motivo de
férias, auxilio doencga, licenga maternidade ou acidente do trabalho, no periodo previsto no paragrafo anterior, fica assegurado o
prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de retorno ao trabalho, para exercerem o direito de oposicdo ao desconto
mediante manifestagdo escrita e individualizada, a ser apresentada pessoalmente na Sede ou nas Delegacias Regich do

SINDPD, assim como, empregados admitidos apds a data base, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds término do contra§p de
experiéncia.

g1-0
5) Os empregados NAO SOCIOS DO SINDPD, que estiverem trabalhando fora do Estado de S&o Pa%g%é&:%ades em que nédo
houver sede ou representagao fisica do sindicato profissional, exceto a Capital Raefista e 1!3%9 tropolitana de S;S\O Paulo,
poderdo encaminhar a oposigao através de carta registrada individual, ou seja \g%%a. oY envelope, endereg‘a&\tﬁ\}% do

SINDPD, Av. Angélica, 35, Santa Cecilia, S&do Paulo, SP, CEP 01227-000. EQ?\\’\

QU
6) As oposigcdes levadas a efeito mediante e-mail, listas ou cartas, mesmo enviadas ao BE)\,Ngravés qe Cart'é&o \serdo
consideradas desacato as Assembléias e nulas de pleno direito, na forma do artigo 9° lidagao da; Le@ \F E_h.o‘lA.s
regras supracitadas estdo em consonancia com a assembleia e nos termos do TAC 52/2000 e 31/2022_a§?mhd %@‘\d],ﬁmsteno

\\ .

iblico do Trabalho. QU el '))
Publico do Tra “ﬂ)\):\“\mw% :‘\g\g,sﬁ

A vista do exposto é a presente, para NOTIFICA-LO, de que o ndo recolhimento das Contri%u'igée% %8 |

NDRD até o dia'l

10.02.2023 caracterizara a mora e sujeitara essa empresa a multa, corregdo monetaria e ‘ros moratérios na fo \\')/

Sao Paulo, 15 de dezembro de 2022.

< \

ANTONIO FERNANDES DOS SANTOS NETO
Presidente
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Araraquara - Rua Padre Duarte, 151 - sala 57 - Edificio América - CEP 14800-360
i Av. Francisco Glicério, 1.717 - Cj /72 - Centro - 13012-000

Ribeirdo Preto - R. Candido Por




Séo Paulo, __ de de 2023

Ao
SINDPD
Em méaos

REF.: OPOSIGAO A CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL de 2023

Eu, , portador da
Cédula de Identidade RG n° , do CPF n°

, do e-mail e do
telefone n° , empregado da Empresa
inscrita no  CNPJ n° ., NAO

ASSOCIADQO desta entidade sindical, venho perante V.s.as, em

conformidade com deliberagdo das Assembleias Gerais Extraordinarias
convocadas por edital publicado no jornal Folha de Sao Paulo, edicdo de
21.11.2021, EXERCER o direito de oposigdo a Contribuicdo Assistencial,

prevista no artigo 513, alinea "e", da CLT, combinado com o Termo de .
Ajustamento de Conduta n°® 52/2000 e 31/2022, firmado pelo Sindicato com o v)’\}{
Ministério Publico do Trabalho, referente ao exercicio de 2023. \\

Atenciosamente

D Ao assinalar, aceito expressamente receber as atualizagbes e informes sobre os
assuntos de interesse da categoria através do setor de comunicagao do SINDPD.

O SINDPD, em atencgéo a Lei n° 13.709/18 — LGPD, informa que os dados coletados na
Carta de Oposicédo serdo tratados para o necessario cadastro e confecgao de lista e
envio a empregadora, para cumprimento de obrigagdo administrativo e judicial e ou para
responder as solicitacbes de autoridades. Do tratamento informado estou de pleno
acordo.



